
 

​         
อำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบและ
ตดิตามการบรหิารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของ
สถานตีำรวจ ที ่ก.ต.ช. กำหนดไว ้มดีงัตอ่ไปนี ้
​ 1.รับแนวทางและนโยบายการพัฒนาและการบรหิารงาน
ตำรวจจากคณะกรรมการนโยบาย 
ตำรวจแหง่ชาต ิ(ก.ต.ช.) ไปปฏบิตัเิพือ่ใหเ้กดิผลตามนโยบาย 
​ 2.ใหค้ำปรกึษาและเสนอแนะการปฏบิตังิานของสถานตีำรวจ
ใหเ้ป็นไปตามนโยบายของ 
คณะกรรมการนโยบายตำรวจแหง่ชาต ิ(ก.ต.ช.) 
​ 3.สง่เสรมิใหม้กีารพัฒนาประสทิธภิาพการปฏบิตังิานของ
ขา้ราชการตำรวจและการบรหิารงานตำรวจ 
​ 4.ตรวจสอบตดิตามและประเมนิผลการปฏบิตังิานของ
ขา้ราชการตำรวจในสถานตีำรวจใหเ้ป็นไปตามนโยบายของคณะ
กรรมการนโยบายตำรวจแหง่ชาต ิ(ก.ต.ช.) 
​ 5.รับคำรอ้งเรยีนของประชาชนเกีย่วกบัการปฏบิตังิานของ
ขา้ราชการตำรวจในสถานตีำรวจ และดำเนนิการใหเ้ป็นไปตาม
ระเบยีบคณะกรรมการนโยบายตำรวจแหง่ชาต(ิก.ต.ช.) วา่ดว้ยการ
รับคำรอ้งเรยีนของประชาชนเกีย่วกบัการปฏบิตัหินา้ทีข่อง
ขา้ราชการตำรวจ 
​ 6.ใหข้อ้มลูขา่วสารและเสนอปัญหาความเดอืดรอ้นและความ
ตอ้งการของประชาชนในเขตพืน้ที ่
​ 7.ใหค้ำแนะนำและชว่ยเหลอืสนับสนุนการประชาสมัพันธข์อง
สถานตีำรวจ 



 

​ 8.แตง่ตัง้คณะอนุกรรมการ คณะทำงาน หรอืทีป่รกึษา เพือ่
ดำเนนิการอยา่งใดอยา่งหนึง่ ตามที ่กต.ตร.สน./สภ. มอบหมาย 
​ 9.รายงานผลการปฏบิตังิานใหค้ณะกรรมการนโยบายตำรวจ
แหง่ชาต(ิก.ต.ช.)ทราบ ตามคณะกรรมการนโยบายตำรวจแหง่ชาต ิ
(ก.ต.ช.) กำหนด 
​ 10. อำนาจหนา้ทีอ่ืน่ ตามทีค่ณะกรรมการนโยบายตำรวจแหง่
ชาต ิ(ก.ต.ช.) มอบหมาย 
 



 

 

 

 



 

 


