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ตามมาตรฐานสงเสริมคุณธรรมและ ความโปรงใสภายในหนวยงาน
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          ตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการป องกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ
ไดรวมกับสํานักงานตํารวจแหงชาติ ในการขยายการประเมินคณธรรมและความ

โปรงใสในการด าเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency
Assessment: ITA) ลงสู “สถานีตํารวจ”ในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ในฐานะ
หนวยงานในสังกัดของกองบัญชาการตํารวจภูธร ภาค 6 สํานักงานตํารวจ

แหงชาติ ซ่ึงมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพืน้ท่ี เพ่ือสะทอนใหเห็นถึง
บทบาทและความสําคัญของการบริหารราชการของสถานีตํารวจและเกิดกลไก

การมีสวนรวมและการป องกันการทุจริตในการบริหารราชการในเขตพืน้ท่ี
รับผิดชอบ ควบคูไปกับการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ ดําเนินงาน

ของหนวยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA)
ของสถานีตํารวจ จึงมีความจําเป็นอยางย่ิงท่ีจะตองมการพัฒนาระบบการบริหาร

ราชการการใหบริการ ใหมีคุณธรรมและความโปรงใส

บทนําสถานีตํารวจภูธรโพทะเล



การเตรียมความพรอมและขับเคล่ือน มาตรการสงเสริมคุณธรรม
และความโปรงใส ในการดําเนินการของหนวยงานภาครัฐ

1.การชี�เเจงและให้ข้อมูลเกี�ยวกับการ  
ประเมินคุณธรรมและ ความโปร่งใส

2.การศึกษาและว �เคราะห์กรอบการ
ประเมินและประเด็นที�ปรับปรุงและ
พัฒนาโดยเร่งด่วน

3.การกําหนดมาตรการ/กิจกรรม
     ในการเตร �ยมความพร้อมรับการประเมิน
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แตงตัง้คณะกรรมการดําเนินการ
ในการขับเคล่ือนและกํากับติดตาม
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แตงตัง้คณะกรรมการดําเนินการ

ในการขับเคล่ือนและกํากับติดตาม
เพ่ือใหการดําเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานเป็นไป
ดวยความเรียบรอย บรรลุเป าหมายตามท่ีกําหนดไวจึงแตงตัง้คณะดําเนินการในการ
ขับเคล่ือนและกํากับติดตามการ ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส ในการ ดําเนิน
งานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจํา
ปีงบประมาณ 2567

ตามคําส่ังสถานีตํารวจภูธรเมืองชัยนาท ท่ี309 / 2566 เร่ืองแตงตัง้คณะกรรมการ
ดําเนินการในการขับเคล่ือนและกํากับติดตามการประเมิน คุณธรรม และความ
โปรงใส ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency
Assessment : ITA) ของ สถานีตํารวจภูธรโพทะเลลง 

     วันท่ี 20 ธันวาคม 2566
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1.การชีเ้เจงและใหขอมูลเก่ียวกับการประเมินคุณธรรม

และ ความโปรงใส

พ.ต.อ.ศุภากรณ  บุญคง
ผกก.สภ.โพทะเล 

จัดประชุมชีแ้จงและใหขอมูลเก่ียวกับการ
ประเมินการรับรูแกเจาหนาท่ีตํารวจในสังกัด
ตามแบบวัดการรับรูของผูมีสวนไดสวนเสีย
ภายใน Internal Integrity and Transparency
Assessment (IIT) และการประเมินการรับรู
ของเจาหนาท่ี ตํารวจในหนวยงาน ตอการ
ดําเนินการตางๆ ของสถานีตํารวจท่ีปฏิบัติ
หนาท่ี อยู ทัง้ 5 สายงาน
ในการประชุมบริหาร 5 ก.พ.67 
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อยูระหวางดําเนินการ


